
 

Vacature Senior strategisch adviseur HONK Groep 

Wil jij bijdragen aan een toekomstbestendige en betaalbare eerstelijnszorg in Noord-Kennemerland 
en de rol die HONK samen met haar achterban in de regio vervult? Wil je werken in een regio en een 
organisatie die volop in beweging is en waar jij kan bijdragen aan een goede samenwerking? 

Voor onze afdeling Beleid & Organisatie is een vacature beschikbaar gekomen voor een  

Senior strategisch adviseur 
(28-32 uur per week) 

 

Jouw rol  

Als Strategisch Adviseur van de HONK Groep richt je je op de ontwikkeling, implementatie en borging 

van strategisch beleid. Je adviseert en bent sparringpartner voor de directie en het management. Je 

brengt mensen, belangen en inhoud bij elkaar en daarbij houd je overzicht. Je hebt regie op de 

processen en je zorgt voor duidelijke communicatie. Je leidt HONK brede complexe 

projecten/programma’s.  

Je beweegt je gemakkelijk tussen strategie en uitvoering. Je signaleert relevante ontwikkelingen, 

analyseert de betekenis daarvan voor de HONK Groep en vertaalt deze naar adviezen, voorstellen en 

concrete acties. Daarbij houd je oog voor governance, kwaliteit, compliance en de verbinding tussen 

verschillende onderdelen van de organisatie. Je werkt nauw samen met de bestuurssecretaris van de 

HONK Coöperatie bij het organiseren van de besluitvorming binnen de verschillende gremia van HONK. 

Ook werk je (samen) aan complexe inhoudelijke en bestuurlijke dossiers en aan de ontwikkeling van 

strategische voorstellen en adviezen.  

Als strategisch adviseur geef je coachend en faciliterend leiding aan drie beleidsadviseurs en twee 

directiesecretaresses. Je creëert de voorwaarden waarin deze professionals zelfstandig en effectief 

kunnen werken en ondersteunt hen in hun ontwikkeling. Daarbij stuur je op een optimale inzet van 

capaciteit, expertise en talent. De beleidsadviseurs werken zelfstandig binnen een 

aandachtsgebied/project.  

Je rapporteert direct aan de algemeen directeur en vanuit je adviesrol sluit je waar relevant aan bij 

het managementteam van HONK.  

Wat breng je mee? 

- Strategisch en analytisch denken, communiceren (mondeling en schrift) en handelen 

- Affiniteit met werken in een dynamische en complexe omgeving/sector 

- Regievoering en overzicht op de processen waarin je werkt 

- Kennis over zorg en zorgprocessen 

- Verbindend en resultaatgericht leiderschap 

- Organisatiesensitiviteit en governance-bewustzijn  

- Gericht op samenwerking, kwaliteit en verbetering 

- Kunnen schakelen tussen diverse taken en prioriteiten 

Functie eisen 

• Academisch werk- en denkniveau.  

• Kennis van en ervaring met strategische beleidsontwikkeling en -implementatie en project-
/proces-/programmamanagement. 

• Ervaring met het doen van analyses op basis van onderzoek/data, het opstellen van businesscases.  



 

Vacature Senior strategisch adviseur HONK Groep 

• Ervaring met leidinggeven aan professionals. 

• Minimaal 10 jaar relevante werkervaring, bij voorkeur in een maatschappelijke 
omgeving/context. Affiniteit/ervaring in de zorg is een pré.  

 
Wat bieden wij jou? 
Je werkt in een maatschappelijk relevante sector die aan verandering en dynamiek onderhevig is. Onze 
organisatie kenmerkt zich als open, transparant, resultaatgericht en ondernemend. Er is ruimte voor 
eigen initiatief en creatieve oplossingen. Daarnaast werken we actief mee aan jouw eigen 
ontwikkeling. Wij zijn gevestigd op een goed bereikbare locatie in Alkmaar, direct naast het station 
Alkmaar-Noord.  

Ons aanbod op een rij 

• Salariëring en arbeidsvoorwaarden zijn conform CAO Huisartsenzorg op basis van opleiding en 
werkervaring (schaal 11: minimaal € 5.687, - en maximaal € 7.273, - per maand bruto op basis van 
een 38-urige werkweek).  

• Een jaarcontract met intentie tot verlenging naar een contract van onbepaalde tijd. 

• We denken graag met jou mee bij de invulling van werkdagen en het daadwerkelijk aantal uren. 
(Gedeeltelijk) thuiswerken behoort tot de mogelijkheden. 

• HONK heeft daarnaast een mooi pakket van secundaire arbeidsvoorwaarden zoals een fietslease 
plan, een vergoeding voor je thuiswerkplek en een eindejaarsuitkering 8,33%. 

• Scholings- en ontwikkelingsmogelijkheden om jouw kennis up-to-date te houden en verder te 
ontwikkelen. 

• Zeer goede pensioenregeling met werkgeversbijdrage van 50%. 

• Uiteraard faciliteren wij je met een laptop en telefoon. We werken met Office 365. 

Meer over de organisatie 
Huisartsenorganisatie Noord-Kennemerland (HONK) is een organisatie van en voor huisartsen. HONK 

maakt zich sterk voor goede, toekomstgerichte huisartsen- en eerstelijnszorg en is actief in de regio 

Noord-Kennemerland, een gebied met ongeveer 290.000 inwoners. HONK ondersteunt huisartsen en 

hun teams bij het leveren van de best mogelijke zorg aan patiënten. We geloven in samenwerking, 

innovatie en ontwikkeling. De organisatie heeft ca 180 medewerkers en ruim 140 aangesloten 

huisartsen uit de regio Noord-Kennemerland. Meer informatie over HONK: www.honk.nu 

 

Solliciteren 

Ben je enthousiast geworden? Leuk! Neem vrijblijvend contact op met Jacco Rempe (algemeen 
directeur) via telefoonnummer 072-5272700. We komen graag in contact met jou.   

Direct solliciteren kan natuurlijk ook. Graag ontvangen wij jouw motivatiebrief en curriculum via deze 
link uiterlijk op maandag 14 september 2026.  

De 1e ronde sollicitatiegesprekken staan gepland in week 38 en 39.  

Deze vacature wordt zowel intern als extern uitgezet. Interne kandidaten krijgen bij gelijke 
geschiktheid de voorkeur. Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs 
gesteld. 

 

http://www.honk.nu/
https://portal.honk.nu/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=127
https://portal.honk.nu/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=127

